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1. Altalénos rendelkezések

Magyarorszag  Orszdggyiilése  Magyarorszdg — eurépai  unids Jjogharmonizdcids
kitelezettségeinek teljesitése érdekében megalkotta az informdcids énrendelkezési jogrol és
az informdcioszabadsagrol szol6 2011, évi CXIL. torvényt.

Szabdlyzatunk az Eurdpai Unié és a Tandes dltal elfogadott, a személyes adatok
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsdrdl sz616 rendeletében, mas néven altaldnos
adatvédelmi rendeletben (General Data Protection Regulation, roviditve: GDPR) foglaltak
betartasaval késziilt.

1.1 Adatkezelési szabalyzatunk jogszabalyi alapja és célja

Az intézményiinkben folyo adatkezelés és tovabbitas rendjét jelen adatkezelési szabalyzat
hatdrozza meg, amely iratkezelési szabdlyzatunk részét képezi annak 1. sz. mellékleteként.
Adatkezelési szabdlyzatunk az alabbi jogszabdlyok alapjdn késziilt:

e az informécios dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
térvény,
 a Nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. tdrvény (Nkt.),

Adatkezelési szabalyzatunk legfontosabb céljai az alibbiak:

e az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
torveny végrehajtasanak biztositésa,

e az Buropai Unié és az Eurépa Tanécs 4ltal elfogadott, a személyes adatok védelmérdl és
az ilyen adatok szabad 4ramlésarél sz616 uni6s rendeletében meghatérozott eldirdsoknak
torténd megfelelés,

° azintézmenyi adatkezelés és adatfeldolgozas szabalyainak rogzitése,

e azon személyes és kiilonleges adatok korének megismertetése az intézménnyel
jogviszonyban 4llokkal, amelyeket az iskola tanul6irdl, kdznevelési foglalkoztatottjairdl
az intézmény nyilvantart,

e az adattovabbitdsra meghatalmazott kznevelési foglalkoztatottak korének rogzitése,

e az adatok tovabbitasi szabalyainak rogzitése,

* anyilvantartott adatok helyesbitési, torlési rendjének meghatarozasa,

e az adatnyilvantartdsban érintett személyek jogai és érvényesitésiik rendjének kozlése

e aszolgélati titok védelmével kapcsolatos rendelkezések meghatarozasa.

Osszefoglalva szabdlyzatunk célja az adatkezelésben érintettet személyek — egyértelmii és
részletes — tdjékoztatdsa az adataik kezelésével kapcsolatos minden tényrol, igy kiilonosen
az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és azg adatfeldolgozdsra jogosult
személyérol, az adatkezelés idétartamdrdl, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat.



1.2 Az adatkezelési szabalyzat elfogadasa, j6vahagyisa, megtekintése

A Dencshdza-Hobol Altaldnos Iskola és Gimndzium mikédésére vonatkozé adatkezelési
szabdlyzatot az intézmény vezetdjének eldterjesztése utin a nevelbtestiilet 2024. augusztus 29-
i értekezleten elfogadta.

Az elfogadast megel6zden a jogszabalyban meghatérozottak szerint véleményezési jogat
gyakorolta a Sziiléi Munkak6zosség és a Didkonkormanyzat, amelyet a zarofejezetben
alairasukkal igazolnak.

Jelen adatkezelési szabélyzatot az intézmény fenntartdja hagyta jova az intézmény
iratkezelési szabdlyzaténak részeként. Adatkezelési szabdlyzatunkat a tanulok, sziileik
megtekinthetik az iskola honlapjan, valamint az igazgatéi irodéban. Tartalmarél és
eldirasairdl a tanulokat és sziileiket szervezett formaban tajékoztatni kell, egyéb esetekben az
igazgat6 ad felvilagositast.

1.3 Az adatkezelési szabalyzat személyi és idGbeli hatdlya

a) Az adatkezelési szabalyzat betartisa az intézmény igazgatdjdra, vezetdire, pedagogusaira,
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valamennyi koznevelési foglalkoztatottjara és tanuldjdra nézve kitelezd érvényii.

b) Modositott adatkezelési szabélyzatunk a fenntarté jovéhagyasanak idépontjaval 1ép
hatélyba, és hatdrozatlan idére sz6l.

c¢) Adatkezelési szabdlyzatunkat tanuldi jogviszony létesitése esetén a tanulé — a kiskord
tanul6 sziildje — koteles tudomdasul venni, a beiratkozaskor az intézmény adatkezelési
tevékenységérol a tanulot és a sziilot irasban tajékoztatni kell

d) Adatkezelési szabélyzatunkat a jogviszonyt létesitd, a jogviszonyban allo6 kdznevelési
foglalkoztatott kételes tudomasul venni, errdl a pedagdgusok 1j életpaly4jardl szolo torvény
szerint késziilt irasos tajékoztatoban tdjékoztatni kell. A jogviszonyban 4&ll6k adatainak
kezelése a jogviszony kezdetétSl a jogviszony megsziinését kovetd 6todik év december 31.
napjaig terjedhet. Kivételt képeznek ez alol a jogszabalyok altal kotelezben megdrzendd
dokumentumok. Az irattéri érzési id6 leteltével az adatkezelést meg kell sziintetni. A
jogviszonnyal, munkaviszonnyal kapcsolatos adatok — a jogszabalyi eléirasok szerint — nem
selejtezhetOk.

2. Az intézményben nyilvantartott adatok kore

A Kozoktatas Informaciés Rendszerében, valamint az intézményben nyilvantartott
adatok koret a Nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény 41-44/A.§-ai rogzitik, de
az adatkezelésrdl a korébbiakban rendelkez6 44. § mar nincs hatdlyban. Ezeket az adatokat
kotelezéen nyilvan kell tartani az alabbiak szerint.



2.1 A jogviszonyban allok adatainak kezelése

2.1.1 Az intézmény kezeli a munkavallalassal és alkalmassaggal kapcsolatos adatokat

A Nemzeti koznevelésrol sz616 torvény 41, § (2) bekezdésének eldirasa szerint az egyhazi
koznevelési intézményben és a magin kéznevelési intézményben nyilvén kell tartani a
pedagogusok vj életpalyajardl szol6 2023. évi LIL térvény 133. szerinti adatokat. Minden
koznevelési intézmény nyilvantartia a pedagbgus oktatdsi azonosité szamat,
pedagbgusigazolvanyanak szamat, a jogviszonya id6tartamat és heti munkaidejének
mértékét.

A pedagbgusok 1j életpalyajarol sz0l6 térvény 133. § (3) bekezdésében foglalt
foglalkoztatotti alapnyilvantartdsra vonatkozo rendelkezések alapjan a koznevelési
foglalkoztatottak alabbi adatait kezeljiik az intézményben:

a) neve, lednykori neve,
b) sziiletési ideje és helye, anyja neve
c) oktatasi azonosité szama, pedagdgus igazolvanyanak szdma
d) csaladi allapota, gyermekei sziiletési ideje, egyéb eltartottak szdma, az eltartés
kezdete
e) allampolgéarsag;
f) TAJ szdma, ad6azonosité jele
g) akoznevelési foglalkoztatott bankszdmldjanak szdma
h) csaladi allapota, gyermekeinek sziiletési ideje, egyéb eltartottak Szama, az eltartas
kezdete,
i) lakcime, tartézkodasi helye, telefonszama;
j) munkaviszonyra, koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyra vonatkozé adatok, igy
kiiléndsen
- iskolai végzettség, szakképesités, alkalmazési feltételek igazolasa,
- munkéban t5lt6tt id8, munkaviszonyba beszamithaté id6, besorolassal kapcsolatos
adatok, kordbbi munkahelyek megnevezése, a megsziinés modja és idépontja,
- apedagdgus tovabbképzésben valo részvétellel, a varakozasi idé csokkentésével
kapcsolatos adatok, idegennyelv-ismerete,
- akoznevelési foglalkoztatott jelenlegi besorolasa, annak idépontja, FEOR-szama,
- a koznevelési foglalkoztatott min§sitésének idépontja és tartalma,
- a blintigyi nyilvéantarté szerv éltal kiallitott hatésagi bizonyitvany szama, kelte,
- akoznevelési foglalkoztatott egészségiigyi alkalmassaga,
- alkalmazott altal kapott kitiintetések, dijak és mas elismerések, cimek,
- munkakdor, munkakorbe nem tartozé feladatra t6rténd megbizas, munkavégzésre
iranyuld tovébbi jogviszony, fegyelmi biintetés, kértéritésre kotelezés,
- munkavégzés ideje, tilmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az azokat terheld
tartozds €s annak jogosultja,
- szabadsag, kiadott szabadség,
- akoznevelési foglalkoztatott részére torténd kifizetések és azok jogeimei,
- akoznevelési foglalkoztatott részére adott juttatisok és azok jogeimet,



- akoznevelési foglalkoztatott munkaltatoval szemben fennallé tartozasai, azok
jogcimei,
- atobbi adat az érintett hozz4jarulasaval.

2.1.2 Az draadd tandrok estében az A pedagdgusok 1 €letpalydjarol szolé 2023. évi LIL
torvény 133. § (9) bekezdésében foglaltak szerint az intézményben az aldbbi adatokat tartjuk
nyilvan.

Az Oraado tanarok:

a) nevet,

b) sziiletési helyét, idejét,

¢) nemét, allampolgarsagat, nem magyar 4llampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén
val6 tartézkodds jogeimét és a tartzkodésra jogosité okirat megnevezesét, szamat,

d) lakéhelyét, tartozkodasi helyét,
e) vegzettségeével, szakképzettségével kapcsolatos adatokat,

J) oktatasi azonosit6 szamat.

Jogszabalyi felhatalmazds nélkiil kezeli az intézmény a pedagogusok és mds koznevelési
Joglalkoztatotti jogviszonyban dlick fényképét az iskola honlapjan és kiadvanyaiban valo
felhasznélds érdekében. Amennyiben az intézmény valamely foglalkoztatottja ehhez nem
kivan hozzjarulni, azt szoban vagy irasban jelezni koteles az intézmény igazgatdja szamara.

2.2 A tanuldk nyilvantartott és kezelt adatai
2.2.1 Az intézmény kezeli a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos alabbi adatokat

Az intézmény a kbznevelési torvény 41. § (2) bekezdésének felhatalmazésa alapjan a tanulé
alabbi adatait tartia nyilvdn:

a) a gyermek, tanulé neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének,
tartézkodasi helyének cime, tirsadalombiztositési azonositd jele, nem magyar allampolgar
esetén a Magyarorszag teriiletén vald tart6zkodas jogeime és a tartbzkodésra jogosito okirat
megnevezése, szama,

b) sziil8je, térvényes képviseldje, a csaladi potlékra jogosult neve, lakohelye,
tartozkodasi helye, telefonszama,

¢, a tanulé tanuloi jogviszonyaval kapcsolatos adatok
da) felvételivel kapcsolatos adatok,
db) az a kdznevelési alapfeladat, amelyre a jo gviszony iranyul,

dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,



dd) a gyermek, tanul6é mulasztésaval kapcsolatos adatok,

de) kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanuléra vonatkozd adatok,
df) a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

dg) a gyermek, tanul6 oktatdsi azonosité szdma,

dh) mérési azonosito,

e) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

ea) az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

eb) a tanulé magatartasdnak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és minésitése
vizsgaadatok,

b

ec) felnéttoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatok,

rrrrrr

ed) a tanul6i fegyelmi és kartéritési iigyekkel kapcsolatos adatok,
ee) a tanul6 didkigazolvanyédnak sorszama,

ef) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

eg) éviolyamismétlésre vonatkozé adatok,

eh) a tanuldi jogviszony megsziinésének idOpontja és oka,

/) az orszagos mérés-értékelés adatai,

g) azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt a 9. §(4)
bekezdése alapjan szervezett hatdron tali kiranduléson,

h) azt, hogy a tanul6 hanyadik évfolyamon, mely orszdgban vett részt kiilfo1di
tanulmanyuton,

i) a gyermek, tanul6 utén csaladi potlékra jogosult személy nevét, lakohelyét,
tartozkodasi helyét, telefonszamat, ha ez a személy nem a gyermek, tanulé sziilGje,
térvényes képviselje.

Az Nkt. 41. § (9) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjén az intézmény nyilvéantartja
azokat az adatokat, amelyek a jogszabalyokban biztositott kedvezményekre vald
igényjogosultsdg (étkezési kedvezmény, ingyenes tankényvelldtisdra vonatkozé
Jogosultsag, stb.) elbiraldsahoz és igazolasdhoz sziikségesek. E célb6l azok az adatok
kezelhet6k, amelyekbdl megéllapithaté a jogosult személye és a kedvezményre vald
jogosultsaga.

Az Nkt. 41. § (10) bekezdésének rendelkezései szerint az intézmény a nyilvantartott
gyermek és tanuldi adatokat a jogviszony megsziinésétél szamitott tiz évig, az
alkalmazottak, éraaddk adatait a jogviszony megsz{inésétél szamitott &t évig kezeli.



2.2.2 Az iskolai eseményeken késziilt fényképek kezelése

Az intézményben szervezett iskolai eseményekrdél szélé tdjékoztatds érdekében az
intézmény honlapjdn és kiadvdanyaiban az eseményekrdl Jényképeket tesz kozzé, amelyeken
tanulok vagy tanulék csoportjai szerepelhetnek. Amennyiben az intézmény tanuléja vagy
annak gondviseldje uigy nyilatkozik, hogy nem kivin szerepelni az iskola iltal készitett
fényképeken, azt a gondviseld és a tanulé aldirasaval elldtott nyilatkozatban kell jelezni
az intézmény vezetdje szimdra. Az intézmény minden év szeptemberében beszerzi a
sziilok irasos nyilatkozatat arrdl, hogy hozzajarulnak az intézményi eseményeken késziilt
fényképeknek az iskola holnapjan torténé kozzétételéhez azzal a tdjékoztatassal, hogy
hozzé4jéruldsukat barmikor irasban visszavonhatjak.

2.3 A tanuldk személyes vagy kiilonleges adatainak célhoz kotott kezelése

A tanulok, sziilék személyes vagy a tanuldk kiilonleges adatai koziil az iskolai
munkaszervezés és a tanulok érdekében a kotelezben nyilvdntartandé adatok mellett célhoz
kotétten kezeljiik tovabba az alabbi adatokat:

® atanuldk és a sziilék e-mail cime a hatékony kapcsolattartas érdekében,

e atanuld esetleges specialis taplalkozaséara vonatkozo ktilénleges adatok a kirdandul4sok,

projektek étkeztetésének megszervezése érdekében,

e adiakok felekezeti hovatartozasara, megkeresztelésére vonatkozo adatok a hittan

csoportok szervezése érdekében,

e arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasara vonatkozé adatok az

ingyenes vagy kedvezményes juttatdsok megéllapitésa érdekében,

®

A sziil6ket beiratkozaskor, illetve a mar beiratkozott tanuldk sziileit az elsé sziil61
értekezleten, valamint az elektronikus naplé utjan tajekoztatjuk, hogy amennyiben az itt
felsorolt adatok célhoz kéttt kezeléséhez hozzajarulasat adja, ezt alairdsaval kell
megerdsitenie. A tdjékoztatisnak ki kell terjednie arra, hogy a tanuld vagy gondviseldje
kérheti az e fejezetben felsorolt személyes vagy kiilonleges adatok kezelésének mellézését.

Ebben az esetben az e fejezetben ismertetett adatok kezelését a széban forgd tanuld

vonatkozasdban 8 napon beliil meg kell sziintetni.

Tdjekoztatni kell a tanulokat és a sziilsket tovabba, hogy az intézmény honlapjan az
~Adatkezelés” meniiben megtalalhaté az intézmény adatkezelési szabalyzata, valamint az
iskolaval jogviszonyban nem 1évé személyek adatainak kezelésével kapcsolatos
informéciok.

2.5 Az elektronikus térfigyel6rendszerben kezelt adatok



2.5.1 A kezelt adatok kore

Az épiileten kiviili mozgés megfigyelése elektronikus térfigyeld rendszerrel (tovabbiakban:
kamerarendszer) torténik, amely sordn személyes adatokat tartalmazé képfelvételek
késziilnek. A kamerarendszert az 6nkorményzat miikodteti. A képfelvételeket az iskolaban
hérom munkanapig taroljuk.

2.5.2 Az adatkezelés célja

A megfigyelés célja az iskola dolgozdinak, tanuldinak és az iskola udvaran tartézkod6
személyek €letének, testi épségének, valamint az iskola vagyontérgyainak védelme. A cél a
Jogsertések észlelése, az elkovetd tettendérése illetve jogsértd cselekmények megelézése,
valamint az ezekkel kapcsolatos felvételek bizonyitékként keriiljenek hatdsagi eljaras
keretében felhasznéldsra. Az ellen6rzés nem jérhat az emberi méltosag és a személyiségi
jogok megsértésével.

2.5.3 Az adatkezelés jogalapja

Az iskola alkalmazottai és vagy egyéb munkavégzés ellatisara iranyuld jogviszonyban
illetve tanul6i jogviszonyban allé személyek a kamerak elhelyezésérdl és miikodésérsl
irasbeli t4jékoztatdst kapnak. Az elektronikus térfigyeld rendszer alkalmazasihoz
alkalmazotti vagy egyéb munkavégzés ellatisara iranyuld jogviszonyban nem 4llo
szemelyek hozzajaruldsa Onkéntes, réutalé magatartissal torténik. A kamerarendszer
alkalmazasarél a teriileten megjelenni kivané személyek részére j6l lathatd helyen, jol
olvashatdan, tajékozddast el6segité modon ismertetdt helyeztiink el.

2.5.4 Az adatkezelés jogosultsagi kére

A kamerakkal folyamatosan sugarzott, valamint a tarolt felvételek megtekintésére
kizarolag a kamerarendszer szabalyzatanak 2. mellékletében felsorolt személyek jogosultak.
A kamerdk éltal készitett és tarolt felvételekrél mentést kizarélag a szabélyzat 2.
mellékletében felsorolt személyek jogosultak késziten.

2.5.5 Adatbiztonsagi intézkedések

o A képfelvételek megtekintését szolgdlé monitor gy keriil elhelyezésre, hogy a
sugarzott képeket a jogosultsagi kérdn kiviil mas ne lathassa.

° A tarolt felvételek visszanézésére kizardlag jogsértd cselekmények kisziirése, és azok
megsziintetéséhez iranyul6 intézkedések kezdeményezése céljabol keriilhet sor. A
kamerak altal sugarzott képekrol mas felvevd eszkdzzel felvételt késziteni nem lehet.

e A tarolt képfelvételekhez t6rténd hozzaférés csak az adatkezelé személyének
azonositasa utan torténhet. A térolt felvételek visszanézését és mentését dokumentalni
kell. A jogosultsig indokédnak megszlinése utdn a tarolt képfelvételekhez vald
hozzaférést haladéktalanul meg kell sziintetni.

e A felvételekrdl biztonsagi mésolat nem késziil.

e Jogserté cselekmény €szlelését a hatdsagok felé azonnal jelezni kell, egyben tajékoztatni
kell a hatosagot, hogy a cselekményrél képfelvétel késziilt. Az adatok szolgaltatésa a 3.
mellékletben leirt formanyomtatvanyon térténjen.



2.5.6 Kamerék szama
Az iskola épiiletén 3 kamera van elhelyezve.

2.5.7 Az érintettek jogai

Az informaciészabadsdgrol szol6 2011. évi térvény 3. § 1. pontjdban meghatarozottak
szerint ,€rintett”-nek mindsiil barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott
vagy — kozvetlenill vagy kdzvetve — azonosithaté természetes személy.

Az, akinek jogit vagy jogos érdekét a képfelvétel, illetve mas személyes adatanak
rogzitése érinti a képfelvétel, illetve mas személyes adat rdgzitésérdl szamitott harom
munkanapon belil jogdnak vagy jogos érdekének igazoldsaval kérheti, hogy az adat ne
keriiljon megsemmisitésre, illetve torlésre. Birdsag vagy mds hatésdg megkeresésére a
rogzitett képfelvételt, valamint mas személyes adatot a birésignak vagy a hat6sagnak
haladéktalanul meg kell kiildeni. Amennyiben megkeresésre attél szamitott harminc napon
belil, hogy a megsemmisités mell6zését kérték, nem keriil sor, a rogzitett képfelvételt,
valamint mds személyes adatot meg kell semmisiteni, illetve t6rdlni kell. A kérelmet az
intézményvezetének kell benyujtani.

Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezeld ellen birésadghoz fordulhat. A
birdsag az ligyben soron kiviil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak
megfelel, az adatkezeld kételes bizonyitani.

Az adatkezeléshez tOrténd hozzajarulas onkéntes, réutalé magatartdssal torténik. A
tanulo, a koznevelési foglalkoztatott és a munkavillald, sziilé vagy az intézménybe 1épd
kiils6 személy az iskola teriiletére torténé belépéssel és az itt tartézkodassal hozzéjarulasat
adja a képfelvétellel kapcsolatos adatkezeléshez. A megfigyelésnek és a képfelvételek
rogzitésének a célja az iskola teriiletén tartozkodd személyek életének, testi épségének,
valamint az iskola teriiletén tartézkodé személyek, tovabba az iskola hasznalatiban 4ll6
vagyontargyak védelme. Ennek keretében cél a jogsértések é&szlelése, az elkdvetd
tettenérése, a jogsértd cselekmények megeldzése, valamint az ezekkel Osszefliggésben
bizonyitékként keriiljenek hatésagi eljaras keretében felhasznaldsra.

3. Az adatok tovabbitasanak rendje

A Koznevelési torvény 41. § (8) bekezdésében meghatarozottak szerint az intézmény az
ott meghatarozott adatokat tovébbithatja a jogszabélyban felsorolt szervezetek, hat6ségok
széméra.

3.1 A pedagdgusok adatainak tovabbitisa

A pedagoégusok Uj €letpélydjarol szolo térvény 27. § (5) bekezdése elrendeli, hogy a
koznevelési intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a
juttatdsok, kedvezmények, kotelezettségek megéllapitdséval és teljesitésével, az
dllampolgéri jogok és kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi
okokbdl, az e torvényben meghatrozott nyilvantartasok kezelése céljabol, a célnak



megfelelé mértékben, célhoz kototten kezelhetik. A pedagdgusok uj életpalyajarol szolo
2023. évi LIL térvény 109. § meghatérozott pedagdgusigazolvanyra jogosultak esetében a
pedagégusigazolvany kidllitdsdhoz  sziikséges valamennyi adat a hivatal, a
pedagégusigazolvany elkészitésében kdzremiiksddk részére tovabbithato.

Az intézmény koznevelési foglalkoztatottjainak a 2.1 fejezet szerint nyilvantartott adatai
tovabbithatok a fenntarténak, a kifizetShelynek, birdsagnak, rendérségnek, iigyészségnek,
helyi &nkorményzatnak, a kozneveléssel &sszefiiggd igazgatsi tevékenységet végzd
kozigazgatdsi szervnek, a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések ellenGrzésére
jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

3.2 A tanuldék adatainak tovabbitdsa

Az intézmeény csak azokat a tanuloi adatokat tovabbitja, amelyeket jogszabaly rendel el.
Az elrendelést a Kéznevelési torvény (a tovdbbiakban: Nkt.) 41. § (6)—(9) bekezdései
rogzitik. Ennek legfontosabb és iskolankban leggyakoribb eseteit kozoljiik az alabbiakban:

3.2.1 Az Nkt. 41. § (7) bekezdésének felhatalmazdsa alapjin a tanulék adatai az Nkt 41.
§ (5) bekezdésben meghatdrozottak szerint — a személyes adatok védelmére vonatkozé
célhoz kitottség megtartasdval — tovabbithaték

a) aneve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodasi helye, sziiléje neve, torvényes
képviseldje neve, sziiléje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és
telefonszama, jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése, egyéni
munkarendje, mulasztisainak szdma a tartézkod4sénak megallapitasa, a tanitasi napon a
tanitasi oratol vagy az iskola altal szervezett kotelezd foglalkozastol valé tavolmaradas
jogszeriliségeének ellenbrzése és a tanulo sziildjével, torvényes képviselsjével valé
kapcsolatfelvétel céljabél, a jogviszonya fennallaséval, a tankGtelezettség teljesitésével
Osszefliggésben a fenntartd, birésag, rendbrség, iigyészség, telepiilési onkorményzat
jegyzbje, kbzigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére,

b) dvodai, iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett 6vodahoz,
iskolahoz, fels6oktatasi intézménybe térténé felvétellel kapcsolatosan az érintett
felséoktatasi intézményhez,

¢ aneve, sziiletesi helye és ideje, lakohelye, tartézkodasi helye, tarsadalombiztositasi
azonosito jele, sziildje, torvényes képviseldje neve, sziiléje, torvényes képviseldje
lakohelye, tartézkodasi helye és telefonszama, az 6vodai, iskolai egészségligyi
dokumentacio, a tanuld- és gyermekbalesetre, illetve a tanuld fizikai allapotara és
edzettségére vonatkozo adatok az egészségi dllapotinak megallapitasa c€ljabdl az
egeszségligyl, iskola-egészségligyi feladatot ellaté intézménynek,

d) aneve, sziiletési helye és ideje, tirsadalombiztositisi azonosité jele, lakohelye,
tartézkodasi helye, sziil6je, térvényes képviselje neve, sziilsje, torvényes képviseldje
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lakoéhelye, tartézkodasi helye és telefonszdma, a gyermek, tanulé mulasztisaval
kapesolatos adatok, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanuléra vonatkozoé adatok a
veszélyeztetettségének megeldzése, feltarasa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel
foglalkoz6 intézménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjisdgvédelemmel foglalkozo
szervezetnek, intézménynek,

¢) az igényjogosultsag elbirdlasdhoz és igazolaséhoz szitkséges adatai az igénybe veheté
allami tdmogatas igénylése céljabdl a fenntartd részére,

g) az édllami vizsgéja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvanyokat
nyilvéntart6 szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartésa céljabol, tovabba a nyilvantartd
szervezettOl a felséfoku felvételi kérelmeket nyilvantart6 szervezethez.

3.2.2 Az Nkt. 41. § (8) bekezdésében foglaltak szerint az intézmény a kovetkezd tovibbi
adatokat tovabbithatja a felsorolt szervezetek szimdra

A gyermek, a tanulé adatai tovabbithatdk:

a) sajétos nevelési igényére, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségére, tartds
gyodgykezelésére vonatkozé adatai, tovabba a gyermek, tanuld speciélis koznevelési
ellatasahoz elengedhetetleniil szitkséges szakorvosi, iskolaorvosi diagnézisanak adatai a
pedagégiai szakszolgalat, a nevelési-oktatési intézmények és az egészségiigyi szakellatd
kozott,

b) 6vodai fejlédésével, valamint az iskolédba 1épéshez sziikséges fejlettségével
kapcsolatos adatai a sziilének, a pedagdgiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak,

¢) magatartdsa, szorgalma és tudésa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett
osztélyon beliil, a nevel6testiileten beliil, a sziilének, iskolavaltas esetén az 1 iskolanak, a
szakmai ellenérzés végzoiének,

d) didkigazolvanya kiallitdséhoz sziikséges valamennyi adata a hivatal, a didkigazolvany
elkészitésében kozremiikdok részére,

4. Az adatkezeléssel foglalkoz6 koznevelési foglalkoztatottak korének és feladatainak
meghatirozasa

Az intézmény adatkezelési tevékenységéért, jelen adatkezelési szabdlyzat karbantartasdért
az intézmény igazgatdja a felelds. Jogkorének gyakorldsdra az ugyek alabb szabdlyozott
kirében helyetteseit, az egyes pozicidkat bet6lté pedagégusokat, a gazdasdgvezeldt és az
iskolatitkart hatalmazza meg.

A nem szabdlyozott teriileteken az adatkezeléssel kapcsolatos feladatokat az intézmény
igazgatdja személyesen vagy — utasitsi jogkorét alkalmazva — sajat felelosségével latja el.
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Az igazgato személyes feladatai:
e a 2.1 ¢és 2.2 fejezetekben meghatdrozott adatok kezelésének rendszeres ellendrzése,
o a2.1 ¢s 2.2 fejezetekben meghatérozott adattovabbitis rendszeres ellendrzése,
° a2.2.2 fejezet e) szakaszdban meghatérozottak koziill a magatartés, szorgalom és tudas
értékelésével kapcsolatos adatok tovébbitdsa iskolavéltds esetén az uj iskolénak, a
szakmai ellenérzés végzojének,

Az intézményben folyo adatkezelési tevékenység sordn adatkezeldi feladatokat latnak el
az alabbi koznevelési foglalkoztatottak a beosztds utdn részletezett tevékenységi kirben.

Igazgatohelyettes:
e a munkakdri leirdsukban meghatarozott felosztas szerint felelések a 2.2.2 fejezet e), f)
szakaszaiban meghatérozott adatok kezeléséért,
e a2.2.2 fejezet e), ), g) szakaszaiban szerepld adattovabbitasért.

Iskolatitkar:
o tanulOk adatainak kezelése a 2.2 fejezetben meghatarozottak szerint,

e a pedagdgusok és mas kbznevelési foglalkoztatottak adatainak kezelése a 2.1.
fejezetben meghatarozottak szerint

e atanulok felvételire vonatkozo adatainak kezelése a 2.2.2 e) szakasza szerint,
e adatok tovabbitdsa a 3.2.1 fejezetben meghatarozott esetben

e az adatvédelmi tisztviselé feladatkdrének ellatdsa, az adatkezeléssel kapcsolatos
tajékoztatas, problémakezelés

Osztalyfonskok:
° a2.2.1 fejezet e) szakaszéban szerepl6k koziil az alabbiakat: a magatartas, szorgalom és

tudas értékelésével kapcsolatos adatok az érintett osztalyon beliil, a nevelétestiileten
beliil, a sziilének,

e a 2.2.1 fejezet df) szakaszdban meghatdrozott tanuléi baleseteket a tudomasszerzés
napjan koteles tovabbitani a munkavédelmi felel6snek.

Gyermek- és ifjasagvédelmi felelds:
e a2.2.1 fejezet de) és i) szakaszdban szerepld adatok.

Munkavédelmi felelds:

e 2.2.1 fejezet df) szakaszdban meghatdrozott nyilvantartds vezetése és az adatok
jogszabélyban elbirt tovabbitdsa.
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5. Az adatkezelés technikai lebonyolitdsa
5.1 Az adatkezelés altaldnos médszerei

Az intézménylinkben kezelt adatok nyilvantartasi modja a kvetkezd lehet:
e nyomtatott irat,
e elektronikus adat,
e elektronikusan létrehozott, de papir alapon archivalt adat,

Az adatkezel6 lapok hagyoményos nyomtatott forméban vagy szamitogépes rendszerrel
is vezetheték. Az oktatdsért felelds miniszter az elektronikus moédszert kotelezéen is
elrendelheti.

5.2 Az koznevelési foglalkoztatottak személyi iratainak vezetése

5.2.1 Személyi iratok

Személyi irat minden — barmilyen anyagon, alakban és barmilyen eszkdz felhasznalasaval
keletkezett — adathordozé, amely a munkaviszony létesitésekor, fennallasa alatt,
megsziinésekor, illetve azt kovetden keletkezik és a koznevelési foglalkoztatott személyével
Osszefliggésben adatot, megéllapitast tartalmaz.

A személyi iratok kore az aldbbi:

e akoznevelési foglalkoztatott személyi anyaga,

e akoznevelési foglalkoztatott, a munkavéllal tajékoztatasardl szolo irat,!

e akoznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal 6sszefiiggs egyéb iratok (pl.
illetményszamfejtéssel kapcsolatos iratok),

® apedagdgus tovabbképzéssel kapcsolatos iratok és adatok,

e akoznevelési foglalkoztatott bankszdmléjanak szama

* akoznevelési foglalkoztatott sajat kérelmére killitott vagy dnként atadott adatokat
tartalmazo iratok.

5.2.2 A személyi iratokra csak olyan adat és megéllapités vezethetd, amelynek alapja:
e akozokirat vagy a koznevelési foglalkoztatott irasbeli nyilatkozata,
e amunkdltatéi jogkor gyakorlojanak irasbeli rendelkezése,
e birdsag vagy més hatdsig dontése,
e jogszabalyi rendelkezés.

5.2.3 A személyi iratokba valé betekintésre az alabbi személyek jogosultak:
e az intézmény vezetje €s helyettesei,
* azintézmény gazdasigi vezetdje és — munkakdri leirasuk alapjén — beosztottjai,

' Ld. A pedagbgusok uj életpalyajarél sz616 torvény 157. § (3) és 158. § (3)
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e az iskolatitkdr mint az adatkezelés végrehajtoja, valamint adatvédelmi tisztviselé
e avonatkozo torvény szerint jogosult személyek (addellendr, revizor, stb.),
e sajat kérésére az érintett kbznevelési foglalkoztatott.

5.2.4 A személyi iratok védelme

A személyi iratok kezel6i kizar6lag az alabbi személyek lehetnek:
e az intézmeény igazgatoja
e az intézmény gazdasagvezetdje
e az adatok kezelését végz§ iskolatitkar.

A személyi iratokat és a személyi adatokat védeni kell kiiléndsen a jogosulatlan
hozzaféres, megvaltoztatds, tovabbités, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitasa halézaton vagy
egyéb informatikai eszkdz utjan torténik, a személyes adatok technikai védelmének
biztositasa érdekében az adatkezelének és az adat tovabbitdjanak kiilén védelmi
intézkedéseket (ellenérzés, jelszavas védelem, az elkiildés utan a halozatrél vald torlés, stb.)
kell tennie.

5.2.5 A szemé€lyi anyag vezetése és tarolasa

A munkaviszony létesitésekor az intézmény vezetéje a gazdasagvezetd
kozremiikodésével gondoskodik a koznevelési foglalkoztatott személyi anyaganak
osszeallitasardl, s azt a vonatkoz6 jogszabalyok és jelen szabélyzat szerint kezeli. A személyi
anyagban a 2.1 fejezetben felsoroltakon kiviil mas anyag nem térolhaté. A személyi anyagot
tartalmuknak megfelel8en csoportositva, keletkezésiik sorrendjében, az e célra személyenként
kialakitott gytijtoben zart szekrényben kell 6rizni.

A személyi anyag része a koznevelési foglalkoztatotti alapnyilvintartds. A
szamitogéppel vezetett kbznevelési foglalkoztatotti alapnyilvantartast ki kell nyomtatni a
kovetkez6 esetekben:

e ajogviszony elsd alkalommal val6 Iétesitésekor,

e a jogviszony megsziinésekor,

e ha a koznevelési foglalkoztatott, a kdznevelési foglalkoztatott adatai 1ényeges
mértékben megvaltoztak.

A foglalkoztatott az adataiban bekévetkezd véltozasokrél nyole napon beliil kételes
tajékoztatni a munkaltatéi jogkér gyakorl6jat, aki nyolc napon beliil koteles intézkedni az
adatok atvezetésérol.

A szemelyl anyag vezetéséért és rendszeres ellenérzéséért az intézmény vezetbje a
felelds. Utasitasai és az koznevelési foglalkoztatottak munkakéri leirdsa alapjan az anyag
karbantartaséat a gazdasagvezet6 és az iskolatitkar végzik.
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5.3 A tanuldk személyi adatainak vezetése
5.3.1 A tanuldk személyi adatainak védelme
A tanulok személyi adatainak kezel6i kizardlag az alabbiak lehetnek

e az intézmény igazgatodja
e az igazgatOhelyettes

az osztalyfénok
az iskolatitkar,

Az adatokat védeni kell killonsen a jogosulatlan hozz4férés, megvaltoztatas, tovébbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériiles ellen. Ha az adatok tovébbitdsa hélézaton vagy egyéb informatikai eszkoz Wtjan
torténik, a személyes adatok technikai védelmének biztositdsa érdekében az adatkezeldnek és
az adat tovabbitéjanak kiilon védelmi intézkedéseket (ellendrzés, jelszavas védelem, az
elktildés utdn a halézatrdl valé torlés, stb.) kell tennie.

5.3.2 A tanuldk személyi adatainak vezetése és taroldsa

A tanuldi jogviszony létesitésekor az intézmény vezetdje gondoskodik a tanulok személyi
adatainak sszeallitasarol, s azt a vonatkozé jogszabalyok és jelen szabélyzat szerint kezeli.
A diakok személyi adatai koz6tt a 2.2 fejezetben felsoroltakon kiviil més anyag nem tarolhaté.
Kivetelt képeznek azok a személyes vagy kiilonleges adatok, amelyeknek a tanul6 vagy az
intézmény érdekében torténd intézményi kezeléséhez a sziil6 frasban hozzajarult. A személyi
adatokat osztalyonként csoportositva az alabbi nyilvantartasokban kell 8rizni:

e {sszesitett tanuloi nyilvantartés,

e torzskonyvek,

e bizonyitvanyok,

e beirasi napld,

e osztalynaplok,

e adiakigazolvanyok nyilvantarté dokumentuma

5.3.2.1 Az Osszesitett tanulo6i nyilvantartas

Célja az iskoldban tanulé didkok legfontosabb adatainak naprakész taroldsa a szikséges
adatok biztositasa, igazolasok kiéllitasa, taniigy-igazgatasi feladatok folyamatos ellatésa
céljabol. Az dsszesitett tanuloi nyilvantartas a kvetkezd adatokat tartalmazhatja:

e atanuld neve, osztalya,
e atanuld azonosit6 szama, didkigazolvanyénak szama,
e sziiletési helye és ideje, anyja neve,

allando lakcime, tartozkodési helye, telefonszama,

a tanulo 4ltalanos iskoldjanak megnevezése.
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A nyilvantartdst az igazgatd utasitasait kévetve az iskolatitkar vezeti. A tanuldi
nyilvantartds minden év szeptember 1-jéig elsd alkalommal papir alapon késziil, majd a
tovabbiakban digitalis médszerrel vezethets. A szamitdgéppel vezetett tanuléi nyilvantartas
folyamatosan pontos és teljes vezetéséért az iskolatitkar felelés. Tarolasanak modjaval
biztositani kell, hogy az adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza. Az elektronikus
formaban vezetett tanuloi nyilvantartds méasodpéldényban térténd tarolasat biztositani kell.

A tanulg ¢s sziiloje a tanuld adataiban bekovetkez véltozasokrol nyole napon beliil kiteles
tajékoztatni az osztalyfonokot, aki nyolc napon beliil kételes intézkedni az adatok
atvezetéseérol.

5.4 A szolgalati titok védelmével kapcsolatos rendelkezések?

Az intézmény minden koznevelési foglalkoztatottjonak kotelessége az adatkezelés
jogszabalyokban és e szabalyzatban meghatarozott rendjének betartdsa. Az adatkezel6k,
illetve az iskola tandrai, vezet6i feladatkort ellatd koznevelési foglalkoztatotti felelések a
tudomasukra jutott adatok védelméért. A tanulok és koznevelési foglalkoztatottak személyi
adatait kizarolag az e szabalyzatban meghatérozott személyek az itt meghatérozott médon
tovabbithatjdk. A személyi adatok barmely mas jellegti (szobeli, telefonon t6rténd, irdsos vagy
barmely mas modon térténd) tovabbitésa szigortan tilos.

3.5 Az adatnyilvintartiasban érintett koznevelési foglalkoztatottak, tanulék és sziilok
jogai és érvényesitésiik rendje

5.5.1 Az érintettek t4jékoztatdsa, kérelem az érintett adatainak médositasara

Az adatkezelés éltal érintett személlyel az adat felvétele el6tt kozéini kell, hogy az
adatszolgdltatds onkéntes vagy kitelezd. Kotelezd adatszolgaltatds esetén meg kell jelélni
az adatkezelést elrendel6 jogszabalyt is.

A koznevelési foglalkoztatott, a tanuld vagy gondviseldje tajékoztatast kérhet személyes
adatainak kezelésérdl, valamint kérheti személyi adatainak helyesbitését illetve kijavitasat,
amelyet az adatkezeld koteles teljesiteni. A kéznevelési foglalkoztatott, a tanuld illetve
gondviseldje jogosult megismerni, hogy az adatkezelés soran adatait kinek, milyen céljabol
és milyen terjedelemben tovabbitottak.

A koznevelési foglalkoztatott a kozokirat, illetve a munkaltat dontése alapjan bejegyzett
adatok helyesbitését vagy torlését csak kozokirat, illetve a munkaltatd erre iranyuld
nyilatkozata vagy dontésének az illetékes szervek 4ltal tortént megvéltoztatisa alapjan kérheti.

2 Lasd a 100/1997. (V1.13.) Korméanyrendelet 60/A. § eldirasait.

16



Az érintett kdznevelési foglalkoztatott, tanulé illetve gondviseldje vagy az intézménnyel
jogviszonyban nem 4ll6 személy szaméra, akinek adatait kezeli az intézmény, kérésére az
adatvédelmi tisztvisel6 téjékoztatast ad az intézmény altal kezelt, illetSleg az &ltala megbizott
feldolgozo altal feldolgozott adatairol, az adatkezelés céljarél, jogalapjarol, idétartamérél, az
adatfeldolgozd nevérdl, cimérél és az adatkezeléssel dsszefliggd tevékenységérdl, tovabba
arrl, hogy kik és milyen célbél kapjk vagy kapték meg az adatokat. Az intézmény igazgatéja
a kérelem benyujtasatdl szamitott 30 napon beliil irdsban, kozértheté formaban kételes
megadni a tajékoztatast.

5.5.2 Az érintett személyek tiltakozasi joga

Az érintett tiltakozhat személyes adatinak kezelése ellen, ha

a) a személyes adatok kezelése (tovabbitasa) kizarolag az adatkezelé vagy az adatatvevd
jogdnak vagy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést
térvény rendelte el;

b) a személyes adat felhasznaldsa vagy tovabbitdsa kdzvetlen iizletszerzés, kozvélemény-
kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara torténik;

¢) a tiltakozas joganak gyakorldsat egyébként térvény lehetdvé teszi.

Az intézmény igazgatdja — az adatkezelés egyidejii felfiiggesztésével — a tiltakozast
kételes a kérelem benyujtdsatél szamitott legrovidebb idén beliil, de legfeljebb nyolc nap
alatt megvizsgalni, €s annak eredményérél a kérelmezét irasban téjékoztatni. Amennyiben a
tiltakozas indokolt, az adatkezeld kételes az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt
¢s adattovébbitast is — megsziintetni és az adatokat z4rolni, valamint a tiltakozasrél, illetdleg
az annak alapjan tett intézkedésekrl értesiteni mindazokat, akik részére a tiltakozassal
érintett személyes adatot kordbban tovébbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi
jog érvényesitése érdekében. Amennyiben az érintett a meghozott déntéssel nem ért egyet,
az ellen — annak kozlésétdl szamitott 30 napon beliill — az adatkezelési torvény szerint
birésaghoz fordulhat.

5.5.3 Téjékoztatas az intézményi adatkezelés szabalyairdl

Az intézmény honlapjénak ,,Adatkezelés” meniipontjaban megtekintheté az intézményi
adatkezelés szabélyairdl szolo tajékoztaté anyagok. Itt olvashaté jelen adatkezelési
szabalyzat is. Az iskolai honlapon t6rténé tdjékoztatok kitémek az intézményi adatkezelés
azon eseteire is, amikor az adatkezeléssel érintett személy nincs jogviszonyban az
intézménnyel, azaz személyes adatainak esetleges kezeléséhez jogszabaly nem nyujthat
felhatalmazast az intézmény szamara.

Az Adatkezelés meniiben az intézmény megjelenteti az alabbi adatkezelési tajékoztatokat:

e az e-napld belépési adatainak kezelési szabalyai
o a kérés nélkil az intézmény részére kiildott dnéletrajzok kezelési szabélyai
e az elektronikus lizenetkiildés soran kezelt adatok kezelési szabalyai
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A fenti dokumentumok mindegyikében kozoljik az intézmény adatvédelmi
tisztviseldjének nevét és elérhetoségeit.

5.5.4 A birosagi jogérvényesités lehetGsége

Ha az intézmény adatkezelési tevékenysége sordn az érintett jogait megsérti, az érintett
koznevelési foglalkoztatott, tanul6 vagy annak gondvisel§je az adatkezel6 ellen birdsdghoz
fordulhat. A birsag az ligyben soron kiviil jar el.

6. Az intézmény adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzata

Az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szo16 2011, évi CXIL
torvény 25.§ (3) bekezdése ugy rendelkezik, hogy ha az adatkezelé adatvédelmi tisztviseld
kijelolésére koteles, akkor az intézményi adatvédelmi intézkedések részeként az adatkezeld
belsd adatvédelmi €s adatbiztonsagi szabalyzatot alkot meg és alkalmaz. A térvény 25/M. §
(1) bekezdésének rendelkezése szerint az intézmény adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatanak elkészitésében az adatvédelmi tisztviseld kozremikodik. Adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzatunkat a kévetkezokben hatérozzuk meg.

Adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabadlyzat

6.1 Az adatkezelésre jogosult személyek, adatvédelmi tisztviselé

Az intézmény hivatalos ligyintézéshez kapcsolodé személyes adatainak kezelésére az
intézmény iskolatitkdra (székhely: Dencshdza Petéfi u.40.; telefon: 06-73-310-833

e-mail: iskola.dencshaza@gmail.com) jogosult.
A Dencshéza-Hobol Altalénos Iskola adatvédelmi tisztviselGje
Meszes-Szabadi Bernadett
aki a kovetkezd e-mail cimen és telefonszdmon érhetd el:
telefonszam: 06-73-310-833
postacim: 7915 Dencshaza Pet6fi u.40

e-mail cim: iskola.dencshaza@gmail.com

a) Uzenetkiildési adatkezelés
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a) Uzenetkiildési adatkezelés
Az adatkezelés célja és jogalapja
Az intézmény az lizenetkiildés sordn az fizenetkiildé megadott nevét e-mail cimét a

valasz megkildése céljabol kezeli. Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzéjarulasa,
amelyet az lizenet elkiildésével ad meg.

Az tzenetkildés céljabdl megadott e-mail cimét az intézmény tovabbi személy részére
nem tovabbitja. Az intézmény az iizenetkiild$ 4ltal megadott személyes adatokat az a
szemely, illetve a cimzés szerinti munkakért betlté kdznevelési foglalkoztatott kezeli,
akinek az lizenetkiildé a levelet cimezte.

b) Az e-naplé belépési adatainak kezelése

Dencsh4za-Hobol Altaldnos Iskola a jelen szabalyzatban foglaltak szerint kezeli 2024.
szeptember 2. napjatol kezd6den a KRETA e-naplé rendszerébe torténé belépést biztosito
személyes adatokat.

A személyes adatokat a Dencshdza-Hobol Altalnos Iskola a KRETA e-napld rendszerébe
torténé belépés biztositasa céljabél kezeli. Az adatkezelés jogalapja jogszabélyban
meghatarozott kotelezettség teljesitése.

6.2 Az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat modositasa

Az intézmény a jelen szabélyzatot barmikor médosithatjia. A médositott adatvédelmi és
adatbiztonsdgi szabalyzatot a tajékoztatoban megadott naptél kell alkalmazni.

Az intézmeény az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabéalyzat mddositasarél az érintett altal
megjeldlt elérhetdségen, kérésére értesiti.
6.3 Az adatkezeléssel érintett személy adatkezeléssel kapcsolatos jogai
6.4 Hozzaféréshez valo jog

Keérhet visszajelzést az intézménytél arra vonatkozoéan, hogy az kezeli-e az &n
személyes adatait.

Ha az intézmény kezeli az 6n személyes adatait, akkor a kovetkezd
informécidkhoz jogosult hozzaférni:

e az adatkezelés céljai,
e az ¢rintett személyes adatok kategoridi,
o akezelt személyes adatok cimzettjei vagy jovébeli cimzettjei,

¢ a személyes adatok tdrolasdnak tervezett idétartama vagy az idétartam
meghatarozasanak szempontjai,
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e a személyes adatok helyesbitéséhez, torléséhez vagy kezelésének
korlatozasahoz valo joga,

® aszemelyes adatok kezelése elleni tiltakozashoz valé joga,
e panasz benydjtdsanak joga,

o a személyes adatok forrasdra vonatkozé informacio, (ha a személyes
adatokat nem kézvetlentil ontdl gytijtotték).

Az intézmény az érintett kezelt személyes adatainak mésolatat az érintett
rendelkezesére bocsatja, amennyiben kérése a mésolat kiad4séra is irnyul.

Helyesbitéshez val6 jog

Az érintett kérheti az intézményt6l, hogy indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a pontatlan személyes adatait vagy egészitse ki a hidnyos személyes
adatait.

Torléshez valé jog

Az intézmény az érintett kérésére, indokolatlan késedelem nélkiil torli a
személyes adatait. Nem torli az érintett személyes adatait, ha az adatkezelés

® a veleménynyilvanitds szabadségahoz és a tajékozodashoz valo jog
gyakorlasa céljabal,

e aszemélyes adatok kezelését el6ir6, az intézményre alkalmazando jogi
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az intézményre
ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabol,

* anépegészségiigy teriiletét érint$ kozérdek alapjan,

o kozérdekd archivalas céljabol,

* tudoményos €és torténelmi kutatdsi célbél vagy statisztikai célbol
(amennyiben a torléshez valo jog valésziniisithetéen lehetetlenné tenné
vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést), illetdleg jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez szitkséges.

Az intézmény erre irdnyulo kérése hidnydban is, indokolatlan késedelem nélkiil
torli az érintett személyes adatait, ha az intézménynek nincs sziiksége a személyes
adatokra abbol a célbdl, amely célbdl gydjtitte vagy kezelte, a hozzéjrulasat
visszavonta €s az adatkezelésnek nincs mas jogalapja, a személyes adatait
jogellenesen kezelték, az intézmény jogi kitelezettsége teljesitéséhez kételes a
személyes adatokat térdlni.

Adatkezelés korlatozaséhoz vald jog
Az érintett személyes adatai kezelésének korlatozasét kérheti,

e ha vitatja a személyes adatok pontossagat,
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o azadatkezelés jogellenes és az érintett a személyes adatok torlését ellenzi,

e az intézménynek a személyes adatokra adatkezelés céljabol nincs
sziiksége,

e az ¢rintett jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez a személyes adatok korlatozéasat igényli,

o tiltakozik az adatkezelés ellen a sajat helyzetével kapcsolatos okbol.

Az adatkezelés korlatozasa esetén az intézmény a személyes adatok taroldsa
kivételével csak az érintett hozzajaruldsaval vagy jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez vagy mas személy jogainak védelme
érdekében vagy az Eurdpai Unio, illetve valamely tagillam fontos kézérdekéb6l
kezelheti.

Az intézmény az adatkezelés korlatozasarol tdjékoztatja az érintettet a korlatozast
kovetben, illetve annak feloldasardl tajékoztatja a feloldast megelézéen.

Adathordozhatdsaghoz vald jog

Az érintett kérheti, hogy az intézmény a rendelkezésére bocsitott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté (Word, Excel) forméaban
atadja, ha a személyes adatok kezelése hozzajaruldson vagy szerz6dés
teljesitésén alapul és az adatkezelés automatizalt médon torténik.

6.5 Jogsértés kezelése

Személyes adatokkal kapcsolatos jogai megsértése esetén az érintett kévetkezd
1épéseket teheti:

e kapcsolatba léphet a Dencshdza-Hobol Altaldnos Iskola a kévetkezd e-mail
cimen: iskola.dencshaza@gmail.com

e aNemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésaghoz fordulhat a
kovetkezo elérhetdségek egyikén: a 1530 Budapest, Pf.: 5. levelezési cimen,
szemelyesen a 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c. cimen, a +36 (1)
391-1400 telefonszamon, a +36 (1) 391-1410 faxszdmon vagy az
ugyfelszolgalat@naih.hu e-mail cimen;

e Dbirosaghoz fordulhat,

Dencshéaza 2024. szeptember 2.
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7. Zaro rendelkezések

Az adatkezelési szabdlyzatot a neveldtestiilet médosithatia a jogszabalyokban meghatdrozott
és e szabalyzatban jelzett kbzosségek véleményének beszerzésével,

Dencshaza, 2024. szeptember 2.

igazgato

Nyilatkozat
Az iskola Szill6k kbzdssége, illetve az iskolai didkdnkormdnyzat képviseletében aldirdsunkkal
tanusitjuk, hogy az adatkezelési szabadlyzat elkészitéséhez és elfogaddsakor véleményezési
Jjogunkat gyakoroltuk.
Dencshéza, 2024.szeptember 2.

a sziil6k kézé‘sségének elnoke a didkonkormdnyzat vezetdje
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